m GESTION MEDIOAMBIENTAL

MAGMA GESTION MEDIOAMBIENTAL, S.L.
Politica de Calidad, Seguridad,Salud y Medio Ambiente.

Somos una empresa especializada en la retirada de amianto y las demoliciones industriales.
Toda nuestra Actividad esta enmarcada en cinco premisas:

01. Ofrecer a nuestros clientes el mejor servicio del sector.

02. Impulsar la economia circular.

03. Defender y aplicar las mejores condiciones de seguridad laboral.

04. Promover y aplicar habitos saludables para nuestros empleados.

05. Promover y trabajar por la proteccion del medioambiente.

06 Garantizar la rentabilidad a los accionistas.

En coherencia con estas premisas y nuestros valores, NOS COMPROMETEMOS a:

APLICAR UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, para analizar, ejecutar y controlar toda nuestra actividad bajo las normas ISO 9001, 14001 y 45001.

EQUIPARAR NUESTROS OBJETIVOS DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y PREVENCION A LOS OBJETIVOS
ECONOMICOS DE LA EMPRESA y al retorno de la inversidn de los accionistas.

SEGUIR UNA ESTRATEGIA DE MEJORA CONTINUA EN TODOS LOS PROCESOS, con una gestion adecuada de las
oportunidades y de los riesgos, y el objetivo de alcanzar los mas altos estandares en calidad, prevencion de accidentes 'y
proteccion del medioambiente.

GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE NUESTROS TRABAJADORES, fomentando el sentido comun y la responsabilidad en
todos los niveles, la mejora continua de las actividades preventivas

PROMOVER Y APLICAR EL DESARROLLO DE HABITOS SALUDABLES PARA NUESTRO TRABAJADORES, fomentar estilos
de vida saludables para que el personal mantenga una buena calidad de vida, hecho que permitira un adecuado
desempeno que sin duda repercutira, en una mejora continua de la competitividad de la empresa

PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE, con una apuesta por las

nuevas tecnologias, la economia circular, los procesos de minimizacion y valorizacion, y el uso racional de materiales y
equipos. Avanzaremos hacia una neutralidad de carbono, alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas.

MINIMIZAR Y GESTIONAR ADECUADAMENTE LOS RESIDUOS, tanto los destinados al reciclaje o usosalternativos,
como aquellos que no sean recuperables.

ESTABLECER UN AMBIENTE LABORAL SANO, PRODUCTIVO Y PARTICIPATIVO, favoreciendo la comunicacion interna y el
trabajo en equipo, y reconociendo al mismo tiempo las circunstancias de cada persona, atendiendosus sugerencias y criticas
y contribuyendo a desarrollar su talento.

COLABORAR, COMO EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE, CON ADMINISTRACIONES, ONG Y ENTIDADES
para la busqueda de soluciones a los problemas ambientales y en materia de seguridad laboral, y para sensibilizar sobre los
peligros de los agentes cancerigenos presentes en el entorno.

ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION QUE AFECTA A NUESTRA ACTIVIDAD, con una correcta
coordinacion interna y externa de cada trabajo.

DIFUNDIR ESTA POLITICA Y PEDIR SU APLICACION a nuestros proveedores y subcontratistas.

TODO EL PERSONAL DE LA EMPRESA CONOCE, ENTIENDE Y SE COMPROMETE CON ESTA POLITICA para
conseguir un impacto positivo de la empresa en sus vidas, las de nuestros clientes y las de nuestro entorno.

VicTOR A. MONTES MORLANES

Socio-Gerente
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